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BAC PROFESSIONNEL

LOGISTIQUE

EN APPRENTISSAGE

ENSEMBLE m m m m

MONTPLAISIR

CONTACTEZ-NOUS

NOS VALEURS, NOTRE PROJET REUSSIR ENSEMBLE

Le Centre de Formation Accompagner ['étudiant par ['écoute

Professionnelle appartient a et le dialogue.

'Ensemble Montplaisir, établissement

catholique d’enseignement.

[l accueille en son sein toute persanne

> Pascal Vachon quels que soient son milieu social, Développer les aptitudes a travailler
pascal.vachon@ensemble-montplaisir.org son appartenance religieuse, ses en équipe.

> Valérie Junique convictions philosophiques.

valeriejunique@ensemble-montplaisir.org SE CONSTRUIRE Praposer une auverture sur [Europe

Croire en sa capacité de et le Monde.
| E changement.

Ensemble Montplaisir
75 rue Montplaisir - 26000 Valence
www.ensemble-montplaisir.org

Elaborer conjointement un parcours

Coordinateurs de la section logistique personnalisé professionnalisant.

Favoriser 'adaptabilité a 'emploi.

Axer la formation sur la maitrise des
C— Décider et agir en conscience et savoir-faire.
selon les principes éthiques.

ORTHITION PRSI

MONTPLQISIR

Ouvrir de nouvelles formations en
Construire un projet de vie qui réponse a 'évolution des besoins
ait du sens. socio-économiques.

S AVANTAGES DE UAPPRENTISSAGE

> Agent logisticien

AGE ‘ 15 ANNEE ‘ 2™ ANNEE > Métier d’opérateur
27% DU SMIC SOIT 39% DU SMIC SOIT polyvalent
MOINS DE 18 ANS 110,73 BRUT 563,27 BRUT en logistique.
43% DU SMIC SOIT 51% DU SMIC SOIT > Cariste
ENTRE 18 £T 20 ANS 654.12 BRUT 775.82 BRUT > Magasinier
53% DU SMIC SOIT 61% DU SMIC SOIT > Chef d'équipe
DE 21 ANS A 25 ANS 806.24 BRUT 92794 BRUT Res.po.nsable
logistique
100% DU SMIC SOIT 100% DU SMIC SOIT
PLUS DE 26 ANS -
1522 BRUT 1522 BRUT POURSUITES D'ETUDES

> BTS GTLA en alternance a Montplaisir




o MISSIONS EN ENTREPRISE o LE PROFIL DE UAPPRENTI

.ht

(1 SEMAINE SUR 2) ry > Niveau seconde, CAP ou BEP
> ORGANISER (planification, & > Issu d’une 2nde GT ou Professionnelle

prévision, ...) :

) > A partir de 15 ans

> GERER (flux, stocks, entrepdts " " "

et équipes) > Qualités souhaitées : organisé,

’ 5 vigoureux, volontaire et godt du terrain

> PREPARER et EXPEDIER

et du travail en équipe.
(commandes, transports)

> CONDUIRE (Chariots / CACES)

> SECURISER (responsabilité
des personnes et
des biens)

DES METIERS PLURIELS

CONSTRUIRE ET REUSSIR ENSEMBLE

> En ACCOMPAGNANT
les jeunes par 'écoute

S ¢ et le dialogue.
'z op erateuP% > En FAVORISANT
Agent logistique l':daptabilitéde
lOg'S‘th'Qn MagaS”"el-: jeunes a 'emploi.

Izl Ca rl Ste c!."Ef les aptitudes a

d eq""pe travailler en équipes.
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Preparateur Responsable ’
de commande logistique > En ELABORANT
un parcours

personnalisé.

Planification,
transport

> En DEVELOPPANT

Accompagnement
personnalisé

Sorties culturelles






