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CHAQUE PARCOURS EST UNIQUE

BAC PROFESSIONNEL

METIERS DE LACCUEIL,

DU COMMERCE ET DE LA VENTE
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MODALITES D’INSCRIPTION

e Apres la 3°m : sur dossier scolaire,

TEMOIGNAGE D'ANCIEN ELEVE

«Aprés un CAP Vente qui ma redonné confiance en mes ) o
e Aprés une seconde de détermination ou autre BEP,

capacités, j’ai puintégrer un Bac Pro Service Accueil a . R . )
e [’acces direct en premiére est possible sur étude

Montplaisir. J'ai été embauchée dans une grande banque et
P g g du dossier.

je suis aujourd’hui Chargée de Clientéle Privée avec un solide

plan de carriere en perspective. »

Manon, 2011

LA POURSUITE D’ETUDES

e BTS Négociations et Relations Clients,

e BTS Management des Unités Commerciales,
e BTS Transports et Prestations Logistiques,

e BTS Assistant de Manager,

e BTS Tourisme (pour la filiere accueil).

CONTACTEZ-NOUS PLAN D'ACCES

Lycée Montplaisir - 75 rue Montplaisir - 26000 VALENCE
Tél: 047582 18 42
Meél : secretariat.lplt@lycee-montplaisir.org
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ENSEIGNEMENT DE LA FILIERE

Les études s'articulent autours de 3 métiers en lien avec les besoins LES METIERS DE L’ACCUEIL.

des entreprises.

Accueilllir (face a face, téléphonique),
e Gérer la relation et le conflit,

LES METIERS DU COMMERCE e Organiser (le poste d’accueil).

e Gérer (rayons, magasins),

e Animer (surface de vente),

e \endre (produits, services).

LE METIER DE LA VENTE

e Prospecter (professionnel et particulier),
e Négocier,
e Fidéliser (assurer le suivi).

NOS VALEURS, NOTRE PROJET CONSTRUIRE & REUSSIR ENSEMBLE

Le lycée Montplaisir est un établissement catholique d’enseignement. e En accompagnant le jeune par I'écoute et le dialogue

[Laccueille en son sein toute personne quels que soient son milieu e En élaborant conjointement un parcours personnalisé

social, son appartenance religieuse, ses convictions philosophiques. professionnalisant

e En développant les aptitudes a travailler en équipe
e En favorisant 'adaptabilité des jeunes a I'emploi

CRO|RE EN L’HOMME e En proposant une ouverture sur I'Europe et le Monde
e En axant la formation sur la maitrise des savoir-étre tout
En accueillant chacun dans sa différence autant que des savoirs et savoir-faire

pour batir avec lui un projet partagé, fondé
Sur ses capacités, ses désirs et nos valeurs
de respect, de tolérance, de solidarité.

e En ouvrant de nouvelles formations en réponse a
I’évolution des besoins socio-économiques.

UNE FORMATION RESOLUMENT
«TERRAIN»

DES SORTIES
CULTURELLES



